Comunita Alloggio la Famiglia

Cooperativa sociale a responsabilita limitata
Via Mons. Ambrogio Portaluppi, 16

24047 Treviglio (BG)
Telefono 0363 47799
Email com.lafamiglia@gmail.com
Codice fiscale / partita IVA 02420270163

N. di iscrizione all’albo delle Cooperative: A128971

Relazione e bilancio 2023



Cenarbeneficando 2023

L’edizione 2023 andata in scena venerdi 9 giugno & stata un grande successo di partecipazione e solidarieta.

Entusiasti gli organizzatori e le autorita intervenute.

La cena di gala si tiene una volta I'anno e viene organizzata dal pittore Battista Mombrini e da Stefano Brivio con il
patrocinio del Comune di Treviglio, Distretto del Commercio di Treviglio e I'’Associazione Commercianti Trevigliesi.
Ogni anno gli organizzatori identificano un destinatario a cui devolvere il ricavato al netto delle spese. Quest'anno il

ricavato, che ha superato gli 8.000 euro, e stato devoluto alla nostra “speciale famiglia" di via Mons. Ambrogio
Portaluppi.
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1. RINGRAZIAMENTI

Un ringraziamento particolare agli amici del Lions Club Treviglio Fuchéria, Lions Club Valle Brembana e Lions Club
Bergamo San Marco che insieme hanno dato vita al torneo “Lions, golf e solidarieta” presso la struttura ricettiva “Al
COLLI DI BERGAMO GOLF”. Si sono ritrovati in tanti sui campi da golf per regalare ai numerosi iscritti una
indimenticabile giornata di divertimento. Il Lions Club Treviglio Fuchéria con i suoi volontari ci conosce bene e sa che
ogni donazione alla Casa Famiglia & utile non solo per le cure e I'assistenza, ma anche per continuare a offrire

un’accoglienza qualificata agli ospiti, migliorando la loro qualita di vita, il loro spazio di relazioni, emotivo e affettivo, in

sintesi, 'ambiente a cui si sentono di appartenere, in cui apprendono e crescono.
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Un grazie di cuore va a tutti gli operatori della struttura, alla coordinatrice, alleducatore ma anche a tutti i volontari e:

K/

%* alla Cooperativa INSIEME a cui va la nostra piu profonda gratitudine. In particolar modo ringraziamo la
presidente sig.ra Antonietta Santi, il vice presidente sig. Armando Ambivero e la coordinatrice sig.ra Claudia
Rossoni esempio di altruismo, che con la loro sensibilita e I'attenzione, il loro generoso impegno, il loro prezioso
sostegno e spirito di solidarieta ci hanno sempre sostenuto. La nostra “speciale famiglia” li sente da diversi anni

amici sinceri e compagni di viaggio.
** a tutti/e coloro che si affacciano nella nostra casa e portano un sorriso, allegria e compagnia,

** a chi dedica tempo e capacita alla relazione con gli ospiti, garantendo loro compagnia in casa e fuori casa (per
visite, sport, svaghi, passeggiate in citta, partecipazione a manifestazioni culturali...) e allestendo laboratori

formativi;

X/
L X4

agli amici e vicini di casa sempre pronti a interagire con gli ospiti e a intervenire per le contingenze/emergenze;

X/
L X4

a chi collabora per la spesa e per la manutenzione della casa;

X/
o0

a chi si dedica a funzioni amministrative;

X/
o0

alla Cooperativa Insieme che offre spazi per
lattivita d’ufficio e che garantisce una preziosa

consulenza;

X/
o0

al commercialista Dr Giacomo Ferla e alla Sig.ra
Milena Ardemagni dello Studio Penta Consulting
s.r.l. per la grande disponibilita e solerzia nel

gestire il nostro personale dipendente;

K/
L X4

a chi non lesina mai il proprio contributo per
I'organizzazione di momenti per la raccolta fondi in
occasione di feste e fiere, coinvolgendo

positivamente gli ospiti;
** al revisore contabile, Dr.ssa Paola Longaretti

%* alla famiglia Taroni, allAVIS e a altri benefattori
“storici” che chiedono [l'anonimato, che ci
sostengono con continuita con affetto e

partecipazione;

%* alla Farmacia Guarnieri che oltre a prendersi cura

dei nostri ospiti ci sostiene con affetto;

%* a tutti coloro, e sono tanti — singole persone, professionisti, imprenditori - che sono lieti di devolvere il loro

contributo economico alla Casa Famiglia per sentirsi partecipi del suo cammino;

** alla Quercia di Mamre per I'aiuto che ci offre con la distribuzione dei prodotti freschi della COOP;
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+¢ allAssociazione volontari del Trasporto Solidale — Treviglio che rende possibile lo spostamento degli ospiti e
riserva una particolare attenzione ai nostri bisogni all'insegna del messaggio “AIUTA CHI AIUTA” che é stato

ispirato da don Piero Perego.
Si esprime inoltre grande riconoscenza:

+¢ alla Cassa Rurale BCC di Treviglio che, sempre attenta ai bisogni della nostra Comunita, ogni anno ci sostiene.

Il suo aiuto & un segno concreto della sua profonda sensibilita verso le persone con fragilita che ospitiamo;
+¢+ alla S.E.C.0., che offre in comodato d’uso I'appartamento con cortile di Via Portaluppi 16;

¢+ a Confcooperative e al Centro Servizi Aziendali COESI, punti di riferimento privilegiati per tutte le organizzazioni

della cooperazione e del non profit bergamasco.
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2. RELAZIONE DEL C.D.A. IN MERITO AL BILANCIO CHIUSO AL 31/12/2023

Cari Soci,
a tutti voi un caloroso benvenuto con l'auspicio che I'Assemblea annuale divenga sempre piu un’imprescindibile
occasione di incontro e confronto, nella consapevolezza che siamo Soci di una Cooperativa, impegnata a sostenere le
persone con fragilita e la loro inclusione sociale.
Nel dare avvio ai lavori assembleari, il nostro primo pensiero va ai Soci ed amici che sono deceduti nel corso
dell’'ultimo anno, con I'espressione piu sentita e profonda delle nostre condoglianze ai familiari.
Anche quest’anno, al fine di facilitare i Soci nella lettura dei principali dati relativi al’andamento dell’esercizio 2023 e
quindi nelle fasi deliberative, abbiamo predisposto un fascicolo che comprende la “Relazione del Consiglio di
Amministrazione all’Assemblea Ordinaria dei Soci” con i principali prospetti di stato patrimoniale e conto economico, il
“Bilancio di esercizio al 31/12/2023”, la “Relazione del Revisore Contabile sul bilancio al 31/12/2023” e un fascicolo
che comprende il “Bilancio Sociale 2023”.
| fascicoli, vengono messi a disposizione dei Soci, oltre che durante i lavori assembleari, anche in formato elettronico
sul nostro sito internet www.lacasafamiglia.org nella sezione “trasparenza”.
Ai sensi dell'art.2 della Legge 59/92, il Consiglio di Amministrazione illustra ai Soci gli obiettivi sociali indicati nello
Statuto della Cooperativa Sociale:
“Comunita Alloggio La Famiglia” (Comunita Socio Sanitaria dal 2005), comunita per “disabili psichici medio gravi, privi
di valida assistenza familiare, ma ancora capaci di una vita di relazione, di fruire quanto piu a lungo possibile di
rapporti sociali (frequenza di cooperative di lavoro, centri socio-educativi, scuole o quantaltro) e di rinviare ad eta
avanzata l'isolamento in strutture di custodia’.
Anche il 2023 - come ormai ci stiamo abituando da qualche anno a ripetere - & stato un anno difficile, se non
drammatico, sotto molti punti di vista.
Cominciamo dal contesto internazionale, fortemente condizionato da eventi come la guerra in Ucraina e la difficile
situazione in Medio Oriente. Oltre al carico di dolore che tutti i conflitti portano con sé, questi eventi hanno pesanti
ripercussioni economiche e sociali che, in un mondo globalizzato come il nostro, si fanno sentire anche a livello locale,
nella quotidianita di famiglie e imprese.
Dal punto di vista economico, l'inflazione mondiale & la variabile che é stata oggetto di particolare interesse,
preoccupazioni e che ha avuto un impatto significativo sui costi operativi della nostra struttura. L’aumento dei prezzi
dei beni e dei servizi ha comportato una maggiore spesa per I'acquisto di materiali, forniture e servizi necessari al
funzionamento quotidiano della Comunita Alloggio.
Per far fronte a questa sfida, abbiamo adottato alcune strategie:
1. Analisi dei Costi: Abbiamo esaminato attentamente i nostri costi operativi, identificando le voci piu impattanti.
Questo ci ha permesso di pianificare meglio le risorse finanziarie e di allocarle in modo efficiente.
2. Negoziazione con i Fornitori: Abbiamo rinegoziato i contratti con alcuni nostri fornitori per ottenere
condizioni piu favorevoli. Questo ha contribuito a contenere 'aumento dei costi degli acquisti e dei servizi.
3. Ricerca di Fonti di Finanziamento: Abbiamo cercato nuove opportunita di finanziamento per sostenere le
nostre attivita. Questo ha incluso l'attivazione di nuovi servizi quali il “Dopo di noi” e richieste di sovvenzioni e

donazioni da parte di enti pubblici e privati.
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I 2023 e stato un esercizio comunque difficile e cio nonostante ha visto la manifestazione di nuova speranza e nuova
fiducia: quello che avevamo capito attraversando il 2020 e tutta la fase pandemica era che la nostra vita doveva
cambiare per forza e con fatica avevamo cominciato a farlo. Da una crisi si esce sempre diversi.

Certamente questa considerazione ovvia ci poneva perd di fronte ad una scelta: dovevamo decidere se il
cambiamento andava subito o se volevamo governarlo. Oggi ci dobbiamo anche chiedere se il cambiamento che
avevamo pensato e cercato di governare € ancora possibile in uno scenario complicatosi ulteriormente con le guerre
in atto e la necessita d’imparare a convivere con un virus mutante e sempre pericoloso.

Per la CSS La Famiglia il 2023 ha rappresentato I'esito di uno sforzo notevole nella prospettiva della ripresa e le
persone rimangono ancora il riferimento principale dei nostri sforzi, non solo per sostenere la qualita dei servizi che
eroghiamo ai nostri ospiti ma anche perché I'attenzione ai nostri operatori, al’ambiente di lavoro ed ancor piu agli
strumenti tecnologici che deve caratterizzare il nostro operare rimangono obiettivi primari ed irrinunciabili.

La pandemia da COVID-19 continua a influenzare le nostre operazioni. Nonostante i progressi nella vaccinazione,
dobbiamo rimanere vigili e adottare misure precauzionali per proteggere il personale e gli ospiti.

L’esercizio 2023 ci ha visto ancora impegnati a garantire la salute dei dipendenti e degli ospiti, nonché la continuita
operativa; & stata mantenuta per tutto il 2023 la figura del Referente Covid-19 nel profilo della Coordinatrice che ha
svolto anche il ruolo di Infermiera Professionale garantendo di fatto un solido punto di riferimento per tutta la struttura.
La situazione economica nel 2023 & leggermente migliorata con I'inserimento nel mese di settembre 2023 di un nuovo
ospite. Otto posti su otto, accreditati e a contratto, sono occupati.

Regione Lombardia ha rivisto, con decorrenza 1° gennaio 2023, i voucher ed i sostegni economici che hanno
ulteriormente incrementato il budget annuale.

Permangono anche per tutto il 2023 i costi di gestione dell’emergenza per garantire i livelli di sicurezza per gli
operatori e gli ospiti (interventi di “sanificazione generale” e di verifica sull’efficacia di tali azioni, DPI, prodotti e
macchinari igienizzanti, ....).

Deve, peraltro, essere segnalato che Regione Lombardia e 'ATS di Bergamo hanno garantito il pagamento degli
acconti sul budget mentre i Comuni di Treviglio, Fara Gera d’Adda e Comun Nuovo e le famiglie hanno regolarmente
pagato le fatture emesse.

Gli operatori in ferie 0 in malattia sono stati sostituiti da personale qualificato della PrivatAssistenza di Treviglio (BG).
Nel rispetto delle normative vigenti nel mese di agosto, con il supporto di due operatori, un educatore e la
Coordinatrice, sono state organizzate le vacanze estive per tutti gli ospiti nel Comune di Chiavenna (SO). Inoltre
alcuni nostri ospiti hanno partecipato alle innumerevoli iniziative organizzate dalla Cooperativa INSIEME, alle vacanze
organizzate dall’Associazione ex Lavatoio di Pontirolo Nuovo, dall’Associazione OLA di Arcene e al Camp
dell’Amicizia organizzato dagli amici del Rotaract di Lecco.

Abbiamo e stiamo attraversando un periodo straordinario e inedito dove abbiamo scoperto, ancora una volta, che
siamo tutti vulnerabili e che la fragilita fa parte di ogni essere umano.

Abbiamo scoperto cosa significa essere resilienti e cosa comporti resistere dentro nuovi scenari ma non per questo
abbiamo smesso di interrogarci e confrontarci su quanto stava accadendo.

A tutto il Personale della Comunita va la nostra piu profonda gratitudine per il grande impegno profuso in quest'anno
di cosi eccezionale complessita.

Non sono mai mancati alla CSS La Famiglia il coraggio, lo spirito di sacrificio, la capacita di perseguire i propri
obiettivi, nell'interesse degli ospiti e delle famiglie che ripongono in noi la loro fiducia e le loro speranze.

Vengono di seguito commentate le principali voci di stato patrimoniale e conto economico al 31 dicembre 2023

riportando il confronto con gli anni precedenti.
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2.1 Valore della produzione

Di seguito il dettaglio dei ricavi delle vendite e delle prestazioni:

Ricavi delle vendite, delle prestazioni e altri ricavi e provenienti

31/12/2023 31/12/2022 Differenza ‘

SR;%E;\;?Z Egg:iggﬁggﬁsier SN SRR SEEE, STEE- 130.779,26 € 124.612,75 € 6.166,51 €
Ricavi da Enti Pubblici per gestione di altre tipologie di
servizi (manutenzione verde, pulizie, ...)
Ricavi da Privati-Cittadini inclusa quota cofinanziamento 114.381,18 € 103.802,96 € 10.578,22 €
Ricavi da Privati-Imprese
Ricavi da Privati-Non Profit
Ricavi da Consorzi e/o altre Cooperative
Ricavi da altri 2.556,66 € 1.101,85 € 1.454,81 €
Contributi pubblici 17.555,00 € 12.800,00 € 4.755,00 €
Contributi privati 41.442,59 € 26.154,92 € 15.287,67 €

TOTALE 306.714,69 € 268.472,48 € 38.242,21 €

Il ricavo delle prestazioni, frutto del nostro lavoro, viene corrisposto dalla Regione Lombardia attraverso I'ATS e dai
Comuni per l'integrazione della retta (130.779,26 €) e dalle famiglie (114.381,18 €).

La voce “Ricavi da altri” riporta le sopravvenienze ordinarie attive (2.556.66 €) mentre la voce “Contributi pubblici”’
(17.555,00 €) comprende i contributi riguardanti la convenzione con il Comune di Treviglio: “Concessione di contributi
a rimborso spese per progetti e attivita socio assistenziali per gli anni 2022 e 2023” e il contributo erogato da Risorsa
Sociale previsto dalla DGR 777/2023 del 31 luglio 2023 “Fondo Sociale Regionale 2023 a favore degli enti gestori di
unita d’offerta sociali e servizi e interventi dell’'ambito di Treviglio”.

La voce “Contributi privati” (41.442,59 €) comprende il ricavo lordo dellevento Cenarbeneficando (16.020,00 €), le
donazioni di tanti benefattori storici che sostengono con continuita, affetto e partecipazione la vita della Comunita

(22.400,00 €) e la sottoscrizione del 5xmille che quest'anno ammonta a € 3.022,59 €.

2.2 Costi della produzione

Il costo delle materie prime é leggermente diminuito per effetto dell’esternalizzazione, nel mese di settembre, alla
Cooperativa Sociale NUNA del nuovo servizio di Catering.

Sensibilmente aumentati i costi dei servizi per effetto dell’inserimento dell'ottavo ospite che ha comportato
laffiancamento di un operatore della PrivatAssistena di Treviglio (BG) per tre ore al giorno (compensato dalle
maggiori entrate), dell’esternalizzazione alla Cooperativa Sociale NUNA del nuovo servizio di Catering e dell'utilizzo
della Cooperativa PrivatAssistenza di Treviglio (BG) per la sostituzione del personale assente per ferie/malattie e un
operatore che si &€ dimesso.

Il costo del personale &€ aumentato per effetto dell’applicazione del CCNL e conseguentemente gli oneri sociali. Sono
stati rivisti i contratti di lavoro part time della Coordinatrice, estendendo le ore lavorative da 20 ore settimanali a 30 e
dell’Educatore professionale, estendendo le ore lavorative da 25 ore settimanali a 30

Nel 2023 sono state godute tutte le ferie e i permessi degli anni precedenti.
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Materie prime, sussidiarie e merci 14.837,60 € 16.265,42 € -1.427,82 €
Servizi 84.161,25 € 47.070,55 € 37.090,70 €
Godimento di beni di terzi 228,06 € 138,03 € 90,03 €
Salari e stipendi 149.082,26 € 140.658,17 € 8.424,09 €
Oneri social 42.178,59 € 39.783,25 € 2.395,34 €
Trattamento di fine rapporto 10.142,76 € 14.775,69 € -4.632,93 €
Trattamento quiescenza e simili
Altri costi del personale 800,00 € 1.300,00 € -500,00 €
Ammortamento immobilizzazioni immateriali
Ammortamento immobilizzazioni materiali 679,60 € 601,29 € 78,31 €
Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
Svalutazioni crediti attivo circolante 68,37 € 68,37 €
Variazione rimanenze materie prime
Accantonamento per rischi
Altri accantonamenti
Oneri diversi di gestione 5.377,73 € 4.154,94 € 1.222,79 €
TOTALE 307.556,22 € 264.747,34 € 42.808,88 €
La seguente tabella riporta il costo del personale e la relativa incidenza sul totale della produzione
‘ 2023 2022 Variazione

CB:icl);c]%i((j)ecI:E'\E/())ro (Totale voce B.9 Conto Economico 202.203,60 € 196.517.11 € 5.686.49 €

202.203,60 € 196.517,11 € 5.686,49 €
Peso in % su totale valore di produzione 65,93 % 73,20 % -7,27 %

Totale della produzione

Saldo al 31/12/2023

Saldo al 31/12/2022

Variazioni

307.556,21 €

264.747,34 €

42.808,87 €

Anche il 2023 é stato un anno difficile dal punto di vista economico ma grazie all’inserimento di un nuovo ospite,

allaumento del budget previsto da Regione Lombardia, una sana e prudente gestione, un monitoraggio attento e

puntuale dei costi e alla generosita di tanti amici e sostenitori della nostra “speciale famiglia” & stato possibile

mantenere in equilibrio i conti della Comunita e di chiudere in utile I'esercizio 2023.

2.3 Risultato del rendiconto 2023

Come evidenziato nella tabella sottostante I'esercizio 2023 si chiude con un utile di € 307,60

2023 2022 Differenza
Capitale sociale 775,00 € 750,00 € 25,00 €
Totale riserve 110.942,17 € 106.204,84 € 4.737,23 €
Utile/perdita dell'esercizio 307,60 € 4.883,85 € -4.576,25 €
Totale Patrimonio netto 112.024,77 € 111.838,69 € 186,08 €
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2.4 Vigilanza sugli enti cooperativi ai sensi del D. Lgs 2 agosto 2002 N. 220.
Come previsto dalla vigente normativa ConfCooperative di Bergamo ha effettuato la revisione annuale della nostra
Cooperativa iniziata il 6 novembre 2023 e che si & conclusa positivamente con il rilascio, in data 16 gennaio 2024, del

certificato/attestato di revisione.

2.5 Vigilanza ATS BERGAMO

Come previsto dalle DGR della Regione Lombardia 'ATS di Bergamo effettua periodicamente accertamenti preso le
strutture accreditate e a contratto. Nel 2023 la nostra Comunita ha effettuato “I’Autocontrollo Requisiti generali
strutturali e tecnologici di esercizio e accreditamento per le strutture socio sanitarie” e trasmesso al’ATS di Bergamo.
Alla Coordinatrice Dott.ssa Secchi llaria, al’Educatore Professionale Dott. Rivoltella Giuliano e a tutto il Personale
della Comunita va la nostra piu profonda gratitudine per il grande impegno profuso per mantenere I'elevato livello di

servizio e cura per gli ospiti della Comunita.

Nel corso del 2023 il C.d.A. e risultato composto da Cesare Lombardi (Presidente), Ariella Borghi (Vicepresidente),
Daniele Migliazzi (Consigliere), lvan Vitali (Consigliere) e Mirko Rota (Consigliere).

| tesorieri, Aurora Piloni e Francesco Longaretti, con il prezioso aiuto di Lorenza Ciocca si sono fatti compiutamente
carico delle esigenze amministrative che non sono state esternalizzate e hanno fornito una collaborazione valida e
proficua.

A noi tutti la responsabilita e la soddisfazione di affrontare insieme, con entusiasmo, impegno e intelligenza, il lavoro
che ci attende, quale ulteriore importante passo verso nuovi traguardi.

A voi Soci e alle vostre famiglie gli auguri di ogni bene.

Signori Soci,
Vi invitiamo ad approvare il risultato finale di esercizio dell’lanno 2023 che si chiude con un utile di € 307,60 che si
propone di destinare come segue:

o 1130% (€ 92,28) alla riserva legale indivisibile Legge 904/77

o 11 70% (€ 215,32) alla riserva straordinaria indivisibile Legge 904/77

Il 3% (9,23 Euro) al fondo mutualistico art.11 L.59/92 non viene versato, in quanto non raggiunge il limite minimo

previsto di 10,33 euro; per tanto viene versato al fondo di riserva straordinaria indivisibile art. 12 L.904/77

per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

( // Cesare Liombaydi )

AN Y s
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3.

BILANCIO DI ESERCIZIO AL 31 DICEMBRE 2023 E NOTA INTEGRATIVA

COM.ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOP.SOC.A R.L

COM.ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOP.SOC.A R.L.

Bilancio di esercizio al 31/12/2023

Denominazione
Sede

Capitale sociale

Capitale sociale interamente versato
Codice CCIAA

Partita VA

Codice fiscale

Numero REA

Forma giuridica

Settore di attivita prevalente (ATECO)

Dati anagrafici

COM_ALLOGGID LA FAMIGLIA COOP_ SOC.A RL.
Vi MONSIGMOR PORTALUPFI 16 24047
TREVIGLIO (BG)

775

Si

BG

02420270163

02420270163

287735

Societa’ Cooperativa

Altre strutture di assistenza sociale residenziale
(B87.90.00)

Societa in liguidazione no

Societa con socio unico no

Societa sottoposta ad altrui attivita di direzione e no

coordinamento

Denominazione della societa o ente che eserita

I'attivita di direzione e coordinamento

Appartenenza a un gruppo no

Denominazione della societa capogruppo

Paese della capogruppo

MNumero di iscrizione all'albo delle cooperative A128971
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COM.ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOP.SOC.A R.L

311212023 IMM22022
Stato patimoniale
Adttivo
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 25
B) Immabilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali
Il - Immobilizzazioni materiali 2628 674
Il - Immobilizzazioni finanziarie 1133 134
Totale immobilizzazioni (B) 3761 808
C) Attive circolante
| - Rimanenze
Immobilizzazioni materiali destinate alla vendita
Il - Crediti
esigibili entro 'esercizio successivo 48.504 43.205
esigibili oltre 'esercizio successivo
imposte anticipate
Totale crediti 48.504 43.205
Il - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 100.000 100.000
IV - Disponibilita liquide 38.843 54.119
Totale attivo circolante (C) 187.347 197.324
D) Ratei e risconti 865 401
Totale attivo 191.973 19B8.558
Passivo
A) Patrimonio netto
| - Capitale 775 750
Il - Risernva da soprapprezzo delle azioni
Il - Riserve di malutazione
IV - Risena legale B0.938 79472
W = Risere statutarie
VI - Altre risene 30.004 26.732

VIl - Riserna per operazioni di copertura dei flussi finanziar attesi

WINl - Uil (perdite) portati a nuowo

IX - Liile {perdita) dell'esercizio 308 4. 884
Perdita ripianata nellesercizio

X - Risenva negativa per azioni proprie in portafoglio

Totale patrimonio netto 112.025 111.838
B) Fondi per nischi e onen
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 33958 54.664
D) Debiti

esigibili entro 'esercizio successivo 45.890 32.056

esigibili oltre 'esercizio successio

Totale debiti 45.990 32.056
E) Ratei e nsconti
Totale passivo 191.573 198.558
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COM.ALLOGGID LA FAMIGLLA COOP.SOC.A R.L

IMNM22023 3122022
Conto economico
A) Valore della produzione

1) ricav delle vendite e delle prestazioni 245 160 228 416
2), 3) vanazioni delle imanenze di prodotti in corso di lavorazione,
semilavorati e finiti e dei lavori in corso su ordinazione
2) variazioni delle nmanenze di prodotti in corso di lavorazione, semilavorati
e finiti
3) variazioni dei lavori in corso su ordinazione

4) incrementi di immobilizzazioni per lavon inberni

5) altri ricavi e proventi

contrbuti in conto esercizio 58.988 38.955
altri 2.558 1.102
Totale altn ricavi e provent 61.556 40.067
Totale valore della produzione: 306.716 268 473
B) Costi della produzione
6) per materie pime, sussidiarie, di consumo e di merci 14.838 16.265
T) per sendzi 84 161 47.071
8) per godimento di beni di terzi 228 138
9) per il personale
a) salan e stipendi 149.082 140658
b) oneri sociali 42179 39.783
c), d), &) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri 10.943 16.076
costi del personale
c) trattamento di fine rapporto 10.143 14.776
d) trattamento di quiescenza & simili
e) altri costi &00 1.300
Totale costi per il personale 202.204 196517
10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immatenali e mateniali, 680 601

altre svalutazioni delle immobilizzazioni
a) ammortamento delle immaobilizzazioni immateriali

b) ammortamento delle immaobilizzazioni matenali G0 601
c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilita 68
liquide
Totale ammortamenti e svalutazioni 748 601
11) variazioni delle nmanenze di materie prime, sussidiane, di consumo e
merci

12) accantonamenti per rischi
13) altri accantonamenti

14) oneri diversi di gestione 5.378 4.156
Totale costi della produzione 307557 264 748
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) (841) 3.7T25

C) Proventi & oneri finanziari
15) proventi da partecipazioni
da imprese controllate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controlle delle controllant
altri

Mota integrativa *BRL al 31122023 Pag. 3
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COM.ALLOGGID LA FAMIGLIA COOP.SOC.A R.L

Totale proventi da partecipazioni
186) altri proventi finanziari
a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
da imprese controliate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti

altri

Totale proventi finanzian da crediti iscritti nelle immabilizzazioni

b). c) da titoli iscrtti nelle immobilizzazioni che non costituiscono 1.150 1.150
partecipazioni e da titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono

partecipazioni

b) da titoli iscntfi nelle immobilizzazioni che non costifuiscono

partecipazioni

c) da titoli iscritti nell’attivo circolante che non costituiscono 1.150 1.150
partecipazioni

d) proventi diversi dai precedenti
da imprese controliate
da imprese collegate
da imprese controllanti
da imprese sottoposte al controllo delle controllanti

altri B 9
Totale proventi diversi dai precedenti 8 L]
Totale altr proventi finanziari 1.158 1.159

17) interessi e altri onen finanzian
verso imprese controllate
VErso imprese collegate
verso imprese controllanti
verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti
altri !
Totale interessi e altd oneri finanziari 9
17-bis) utili e perdite su cami:
Totale proventi & oneri finanziar (15 + 16 - 17 + - 17-bis) 1.148 1.159
D) Rettifiche di valore di attivita e passivta finanziarie
18) rivalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immobilizzazioni finanziane che non costituiscono partecipazioni
c) di titoli iscntti all'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanziar derivati
di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesorena
Totale malutazioni
19) svalutazioni
a) di partecipazioni
b) di immaobilizzazioni finanziarie che non costituiscono partecipazioni
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni
d) di strumenti finanzian derivati
di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesorena
Totale svalutazioni
Totale delle rettifiche di valore di attivita e passivta finanziare (18 - 19)
Risultato prima delle imposte (& -B +-C +-D) 308 4.884
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, comenti, differite e anticipate
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imposte comenti
imposte relative a esercizi precedenti
imposte differite e anticipate
proventi (oneri) da adesione al regime di consclidato fiscale / trasparenza
fiscale
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, comenti, differite e anticipate
21) Lttile (perdita) dell'esercizio 308 4 884

Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31/12/2023

Nota integrativa, parte iniziale

Criteri di formazione

Il presente bilancio ¢ stato redatio m forma abbreviata m quanto sussstono 1 request di cul allart. 2435 bis, comma
1, del Codce Civile.

Per quanto rguarda b relamone sulla gestone prevista dallart. 2428 del Codice Cwvile, gh ammimstraton si
avalgono dells ficolta di non Lump]hrh al sensi dellart. 2435-bs comma 6 ¢ a completamento della doverosa
mformazone si pmn,na, m questa sede, ai sensi dellart. 2428 punti 3) ¢ 4) del Codice Civike, che ba Cooperativa:

- non detiene: né azioni proprie, né azdon o quote di socketa controllanti, neanche per tramite di societa fduciara o
per interposta persona;

- non ha acquistato ¢/o alienato né azom proprie, né azoni o quote di sockta controllanti, nel corso dellcsercizo,
anche per tramite di societd fiducana o per mierposta persona.

Inolire, il presente bilaincio comsponde alle rsulianze delle scritiure contabil regolarmente tenuie ed ¢ redatio nel
nspetto del principi di chiarezezm con Fobietiivo di rappresentare m modo veritiero ¢ corretto 1l rsultato economico
dellesercmio ¢ la siuazione patrmoniale ¢ fnansana della Cooperativa.

Mon ci sono elkementi dell'attivo ¢ del passivo che ricadano sotto pil voci dello schema di bilancio.

Le voci dellattivo © del passivo appartenenti a pi voci dello Stato Patrimongale sono specificatamente nichiamate.
Tutte k voci di bilancio sono nsultate comparabil, per cui non ¢ stalo necessaro adattare akuna delle voei
dellesercrio precedente.

Per quanto concemne il principio della contmuta aziendale, s evidenza che la valutazione delle voer del bilancio
chiso al 31/12/2023, & stata effetiuata nells prospetiva della contmuazone dellattivita ex art. 2423-bis, comma 1,
numero 1 del Codice Civile ¢ quindi adottando gh ordman enten di finsonamento di cw all'art. 2426 del Codice
Cnvile, m consideramone della stima prospettica sulla fimeonalith aziendake, miesa come b capacita dell'mpresa di
continuare a costiure un complesso econonuco funzonante, destmato alla produzione di reddito, per un prevedbik
arco temporale futuro di almeno 12 mesi dalla data di chivsura del bilancio.

Mon si segnakino, moltre, fatti di rlievo verificatosi dopo la chiusura dellesercizio, mtendendosi per tali, ai sensi
dellOIC 29, quer fatti la cu comuncazione s mienuta necessarm per consentre al destmatan dell mformanone

socictarna di fare corrette valutazion ¢ prendere decision appropriate.

Ora, sulla base det valon e delle stme contabih merent: alle voe: al 31/12/2023, nonché sulla base dell'andamento
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COM.ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOP.SOCA R.L

dellattivitd azendak nel prom mest del 2024, si stima che lattvita della nostra Cooperativa potra proseguire
regolammente anche nel prossimo futuro.

Per effetto degh amotondamenti degh mporti allunita di euro, pud accadere che m taluni prospetty, contenenti dati di
dettagho, la somma dei dettagh differsca dallimporto esposto nella riga di totale.

Criteri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico (art. 2545 c.c.).

In ottemperanza a quanto previsto dallart. 2545 del Codice Civike ¢ dall’art. 2 della legge 5992 siamo ad mdicarvi
1 criteri seputi nella gestone socilke per i consegumento degh scopl statutart,. Lo scopo mualstico della
Cooperativa viene preciato dallart. 4 dello statuto sociake, che di seguito si trascrive:

"La Cooperativa mtende persegure, nel rispetto di fatto dell prevakenza dello scopo mutualstico di ew agh articol
2515 e seguenti del Codice Civike, senza find di uero o di specubzione privata, 'mteresse generake dells cormumita,
alla promozone umana ¢ all ntegrazione sociake dei ettading attraverso la gestione di serviz educativi, ai sensi dell
Legge numero 199 ¢ 381 del 08/11/1991 ed eventual modificazion od mtegrazon. La Cooperativa si spira al
principi che sono alla base del movimento Cooperative Mondiak: ed m mpporto ad essi agisce. Quest principi sono:
la muiualta, la sobdanctd, la democraticita, 'mpegno, Fequiibrio delle responsabilita nspetto a1 ruol, bo spinio
comunitanio, il kegame con i termtono, un equibibrato rapporto con lo stato ¢ ke stwson pubbliche. Secondo quanto
mdicato nel sesto primepio di alleansm Cooperativa Infermazionale, la Cooperatva, per poter curare nel mighor
modo gh mteressi det soct ¢ dells collettvita, deve cooperare attivamente, m tutti 1 modi possibill, con ke altre
Cooperative, su scak bocale, nazionale ed mternazionalk.

La Cooperativa adersee allh Confederanone Cooperative ltabane con sede m Roma, alla competente Federazone
Nazionak di Categoria, a Conftooperative - Unione Provinciale di Bergamo.”

Afttivith svolte

MNel rspetto dello statuto si elenca lattivitd della Cooperativa che ha consentito ai socy, tramite b loro partecipazione
attiva alla vita della Cooperativa, il raggunmmento degh scopi sociah,

La Cooperativa "Comunita Allogmo La Famgla Coop.Soc. a r.l" gestsce una comunita resdenziake nel termtorio
del Comume di Trevigho. Tale struttura ha lo scopo di sostenere ¢ assstere, mune spazo familare, persone dsabil
psichiche promucvendo i loro sviluppo personale.

Principi di redazione
(Rif. art. 2423, ¢ art. 2423-bis Codice Civile)

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta sprandosi a eriteri generall di prudenza ¢ competena, nclla
prospettiva della contmuazione delattivita,

L'apphcazione del principio di prudenza ha comportato b valutazione mdividuale degh elementi componenti le
smgole poste o voci delle attivitd o passivita, per evitare compensazion tra perdite che dovevano essere riconoscute
¢ profiti da non riconoscere n quanto non realezat,

In ottemperanza al principio di competenzz, lefletto delle operaziom ¢ degh alin eventi & stato rilevato contabimente
ed atiribuito allesererio al quale tah operaznioni ed event s riferiscono, e non a quello m cw si concretzzno 1 relativi
movimenti di numerano (mcassi ¢ pagamentt).

In applicazione del princpio di rlevanza non sono statl rspettati gh obblight m tema di nkvazione, valutazione,
presentadone ¢ mfvrmativa quando ka loro osservanza aveva effett orlevanti al fine di dare uma rappresentazone
veritiera ¢ corretla.

La contmuita di applcazione dei critenn di vahitazone nel tempo rappresenta clemento necessario al fin della
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comparabilita dei bilanci della societa nei van eserer
La rilevazione ¢ b presentazione delle voct di bilancio ¢ stata fatta tenendo conto della sostanz dell’operazione o
del contratto (c.d. "prncipio della sostanzm cconomica), ossm privikgiando, se del caso, l sostanza nspetto alla

forma guridica.

Criteri di valutazione applicati

| eritert applicati nells valutazione delle voet di bilancio, esposti di seguito, sono conform a quanto disposto dallart.
2426 del Codice Civile ¢ sono conformi a quell utihizzati nella redamone del bilancio del precedente esercizo,

Non si sono verificati casi cccezonali che abbmno reso necessario il ricorso a deroghe di cul agli artt. 2423-bis,
secondo comma ¢ 2423, qunto comma del Codice Civike ¢, ove applicabili sono stati osservati 1 principi ¢ ke
raccomandazion pubblicat dallOrgansmo ltabano di Contabilita (O1C).

Sinleva molre che:

- la Cooperativa non ha credity, né debiti scadenti olire cinque anni;

- nell'esererao non vi sono statl onerl fnanean mputat a1 valon dellattivo dello Stato Patrimoniake,

- non vi sono proventi da partecipazions;

- la Cooperativa non ha emesso azioni di godimento, obbligazon convertibil o titol o valor simiki;

- ko Cooperativa non controlla altre mprese ¢ non appartiene ad aleun gruppo né m qualita di controllata né di
collegata,

Dt sepuito s1 precisano 1 eriten adotiat nell valutamone delle vane voct di bilancio.

Tmmobilizzazioni

Materiali

Sono sertte al costo di acquisto o di produsone e rettficate dai cormnspondenti fondi di ammortamento.

Nel vabre di sermone m bibincio s1 ¢ tenuto conto degh oneri accesson ¢ dei cost sostenuti per ['utilzzo
dell mmobilezazone.

Le quote di ammortamento, mputate a conto cconomico, sono state cakolate m base allutilizzo, | destmazone ¢ b
durata economico-tecnica det cespit, sulls base del critero della residua possbilita di unlezamone, criterio che
abbmmo rienuto ben rappresentato dalle seguent abguote, non modificate rspetio allesercmo precedente ¢ ndotie
alla meta nelleserciao di entrata m funsone del bene.

Qi di seguito sono specificate le aliquote applicate:

Tipo Bene %o Amrmrtame nito
Attrezmture mdustnali e commerciah 15 %o
Mobili e macchine d'uificio 15 %
Macchmne elettromeccaniche dufficio 20%

MNel corso dellesercn non sono state operate svalutazioni o rivalutazion per 1 cespiti sopra citati

Finanziarie
Nella valtamone dei titol scritti ra le mmobilrzazon finansane, la Cooperativa, m deroga allart. 2426 del
Codice Civile, s1¢ avvalka dells facoltd di valutare gh stessi al costo d"acqusto (comprensivo det costi accessori),
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senzm applicare 1l criterio di valitazione del costo ammortizato, n virth di quanto dsposto dallart. 2435-bis,
comma 8, del Codice Civike per 1 soggetti che redigono 1 bilancio n forma abbreviata.

Crediti

L'adeguamento del valore nommale dei crediti al valore presunto di realzo & ottenuto mediante apposito

fondo svalutazione crediti, tenendo m considerazone k condmoni economiche general ¢ di settore.

Al sensi del’OIC 15 par. 84 si precisa che nella valutazione dei crediti non ¢ stato adottato 1l erterio del costo
armmoTzzaio.

51 segnala molire che:

- non sono presenti creditl n moneta non di conto;

- la tpologa della chientela ¢ tale per cul non vi sono situazion di "dipendenza azendake”

La voce *Crediti tributart’ accoghe gh mporti certi ¢ determmati derivanh da crediti per 1 qual sia sorto un dirtto di
realEzo tramite mmborso o m compensazione.

Debiti

I debiti sono indicat tra ke passivita m base al loro valore nommake, rtenuto rappresentativo del loro valore di
estinzone.

Al senst dell'OIC 19 par. 86 si precsa che nella vahitazione det debiti non ¢ stato adottato 1l criterio del costo
ammoTtizzato,

I debiti origmat da acqustzion di bem sono scniti al momento m ew sono trasfenti 1 nschy, gh onert e 1 benefict;
quell relativi al servia sono rikevati al momento di effettiuazione della prestazone: quell fnanzan ¢ di altra matura al
momento n cui scaturisce I'obblizazione verso la controparte.

I debiti tributan accolgono le passivita per mposte cerle ¢ determinate, nonché le ritenute operate quale sostituto e
non ancora versate alla data del bilincio, ¢, ove la compensagone ¢ ammessa, sono sorittl al netto di acconty,
rtenute dacconto ¢ crediti d mposta.

Non sono presenti debiti n moneta non di conto.

Attivita finanziarie dell'attivoe circolante

Le partecipazioni e 1 titoli che non costituscono mmmobilizzaznon sono sentt al minor valore tra il costo di acquisio ¢
il valore di presunto realezo desunto dallandamento di mercato.

I crediti sertti tra e attivitd finanesane sono esposti al valore di presunto realtzo.

Disponibilita liguide
Le dsponibilita liquide sono esposte al loro valore nommak.,

Ratei ¢ risconti

Sono stat determinati secondo 1l eriterio dell'effettiva competenza temporale dell'eserczo e contengono 1 ncavi'costi
di competenza dellesercizo ed esighbih m eserema successivi e 1 ricaviicost sostenuti entro la chisura dellesercizo,
ma di competenza di esercia successivi.

Per i ratei e risconti di durata pluriennake sono state verificate le condmoni che ne avevano determinato scrizone
origmaria, adottando, ove necessario, k opportune varmzionl,

Fondo TFR

Rappresenta leffettvo debito maturato verso 1 dipendentt m conformita di legee ¢ dei contratt di livoro vigenty,
considerando ogm forma di rerunerazione avente caratiere contmuativo.

Il fondo corrsponde al totale delle smpok mdennitia maturate a favore deil dipendenti alla data di chisura del
bilancio, al netto degh acconti erogati ed & pan a quanto s1 sarebbe dovuto comspondere a1 dipendenti nell'potesi di
cessazione del rapporto di lavoro in take data.
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Riconoscimento ricavi
I ncavi di natura finansarta e queli derivant da prestazion di servia vengono riconosciutl m base alla competenza

termporake.

Nota integrativa, attivo

Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti

Al31/12/2023 pon sirkevano credii vantat dalla Cooperativa net confronti det soc

Valore di inizio Variazioni Valore di fine

esercizio nell'esercizio esercizio
Crediti per versamenti dowti e richiamati
Crediti per versamenti dowti non richiamati 25 {25)
Totale crediti per versamenti dowti 25 {25}

Immobilizzazioni

Movimenti delle immobilizzazioni

Viene formito il dettagho dei movimenti delle immobilizzazont, nformazioni che verranno megho definite nel seguito
della presente Nota Integrativa.

Immobilizzazioni Immobilizzazioni Immobilizzazioni Totale
immateriali materiali finanziarie immobilizzazioni

Valore di inizio esercizio
Costo
Rivalutazioni
Ammortamenti (Fondo 14.164
ammortamento)
Swalutazioni
Valore di bilancio G674
Variazicni nell'esercizio
Incrementi per acquisizioni
Riclassifiche (del valore di
bilancio)
Decrementi per alienazioni &
dismissioni (del valore di bilancio)
Rivalutazioni effettuate

Mota integrativa XBRL al 31/12/2023

14.838 134 14.972

14.164

134 808

2.634 899 3.633
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nellesercizio

Ammortamento dell’esercizio 6380 680

Swalutazioni effettuate

nellesercizio

Totale variazioni 1.954 oog 2953
Valore di fine esercizio

Costo 17.472 1.133 18605

Rivalutazioni

Ammortamenti (Fondo 14.844 14844

ammortamento)

Swalutazioni

Walore di bilancio 2.628 1.133 3.761

Immobilizzazioni matenali

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 3112/2022 Variazioni
2628 674 1.8954

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

(Raf art. 2427, primo comma, n. 2, C.c.)

Gl merement: di mnmobilzazon material nguardano gh acquisti di aftrezmture vare ¢ mobill d'ufficio

Immobilizzazioni finanziarie

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
1.133 134 999

Gl merementi delle immobilizzzon finanziane nguardano k parccipazon nella banca
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Movimenti di partecipazioni, altri titoli e strumenti finanziari derivati attivi
immobilizzati

Le mmobilzzazon finansane sono cosi composte:

Descrizione

Importo in Euro
Partecipazioni in altre mmprese

L.101

Depositi causonali su contratti 32

Attivo circolante

Crediti iscritti nell'attivo circolante

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 311272022
45.504 43.205

Variazioni
5.299

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Di cui di durata
Valore di inizio Variazione Valore di fine Quota scadente Quota scadente residua

asarcizio nell'asarcizio asercizio antro 'esarcizio oltre l'esercizio superiore a 5
anni
Crediti verso 28434 1.299 29.733 29733
clienti iscntti
nell'attivo
circolante
Crediti verso
imprese
controllate
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iscritti
nellattivo
circolante
Crediti verso
imprese
collegate
iscritti
nellattivo
circolante
Crediti verso
imprese
controllanti
iscritti
nellattivo
circolante
Crediti verso
imprese
sottoposte al
controllo delle
controllanti
iscritti
nellattivo
circolante
Crediti tributari B8a2 1.883 2765 2.T65
iscritti
nellattivo
circolante
Attnita per
imposte
anticipate
iscritte
nellattivo
circolante
Crediti verso 13.889 2117 16.006 16.006
altri iscrtki
nellattivo
circolante
Totale crediti 43.205 5.200 48504 48.504
iscritti
nellattivo
circolante

I crediti al 31/12/2023 reultano cosi costruitn:

Des erizione Importo in Furo
Crediti verso elienti 29.733
Crediti verso chenti 2512
Fatture da emetters 6.176
Fondo nschi su credit -1.565
Crediti tributari 1765
Eano cfiva 2001
Eranie o/ritenute subite 4
Erario ¢/mmposta rival. TFR. 740
Crediti verso aliri 16.006
Mota integrativa *XBRL al 31/12/2023 Pag. 12
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Altn crediti verso dipendenti 6
Crediti diversi 16.000

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica
La rpartizione dei crediti al 31/12/2023 in nfermento alke diverse aree geografiche non ¢ necessaria m quanto non

sono presenti creditl verso chent ester,

Crediti iscritti nell'attivo circolante relativi ad operazioni con obbligo di
retrocessione a termine

Non sussstono credii scritti nellattvo ercolante relativi ad operaziont con obbligo di retrocessione a termine.

Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizza zioni

Variazioni delle attivita finanziarie che non costituiscono immo bilizzazioni

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
100.000 100.000

Le attvita finanzare non mmmobilwzate si nfenscono al valore nommale del seguente titolo: BTP-20/14.7.30
FUTURA CUM che la Cooperativa ha provveduto ad acquistare m data 14/07/2020 per lmporto di 100,000
curo.

Disponibilita liquide

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
36.843 54.119 (15.278)
Mota integrativa XBRL al 31/12/2023 Pag. 13
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Valore di inizio Variazione Valore di fine
esercizio nell'esercizio esercizio
Depositi bancar e postali 53.024 {15.402) 38.522
Assegni
Denaro e altr valori in cassa 195 126 32
Totale disponibilita liquide 54.119 {15.278) 38.843

Il saldo rappresenta le disponibilith hquide alla data di chiusura dell'esercro.

Ratei e risconti attivi

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
BA5 401 464
Totale ratei e
Ratei attivi Risconti attivi risconti attivi
Valore di inizio esercizio 401 401
Variazione nell'esercizio 464 464
Valore di fine esercizio 865 865

La compostaone del riscont attivi ¢ cosi rappresentata:

Deserizions: Imports in Euro
Assicuranoni 93
Licenm duso sofiware 215
Formalita ammanistrative 33
Servia diversi 8l
Contributo di revisione 443

Oneni finanziari capitalizzati

Ai sensi dellart. 2427, comma 1, numero 8 del Codice Civile si mfbrma che nellesercido non sono stati mmputati
onen finanzian ai valon seritt nellattivo dello Stato Patrimoniale.

Nota integrativa, passivo e patrimonio netto

Mota integrativa *BRL al 31/12/2023 Fag. 14
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Patrimonio netto

(Riaf art. 2427, promo commea, nn. 4, 7 e 7-his, C.c.)

Saldo al 311122023 Saldo al 31/112/2022 Variazioni
112.025 111.838 187

Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Nei prospett riportati di seguito viene evidensata b movimentazione subita durante l'esercizo dalke singole poste
che compongono il Patrimono Netto:

Destinazione del risultato Alt i
dell'esercizio precedents b I Risulta

Attribuzicone Altre asercizio
di dividendi destinazioni Inerementi Decrementi Riclassifiche

' valore difine
asarcizio

Valore di inizio
asercizio

Capitale 750 25 775
Risera da

SOprapprezz

o delle azioni

Risere di

rvalutazione

Risena 79472 1.466 B80.938
legale

Risere

statutane

Risena 26732 3.273 30.005
straordinaria

Risera da

deroghe ex

articolo 2423

codice civile

Risena

azioni o

quote della

societa

controllante

Risera da

rvalutazione

delle

partecipazion

i
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Versamenti
in conto
aumento di
capitale
Versamenti
in conto
futuro
aumento di
capitale
Versamenti
in conto
capitale
Versamenti a
copertura
perdite
Risena da
riduzione
capitale
sociale
Risera
avanzo di
fusione
Risera per
utili su camix
non realizzati
Rizena da
conguaglio
utili in corso
Varie altre
nsene
Totale altre
nsene
Risera per
operazioni di
coperiura dei
flussi

finanziari
attesi

Liili (perdite)
jportati a
MUCVD

Utile (perdita)
dellesercizio
Perdita
ripianata
nellesercizio
Risera
negativa per
azioni proprie
in portafoglic
Totale
patrimonio
netto

1)

26.732 3.272
4.884 i4.884)
111.838 (146)

(1

30.004

308 1M2.025

La voce Alre riserve sirifensce allimporto della rserva straordmana indnasibike L. 904/77.

L'aumento del capitale sociake sirifersce allmpresso di un socio.
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L'mcremento della mserva legale ¢ della nserva straordmaria ndivisibile L. 90477 sono avvenuti a scguito della
delibera assembleare di destmazione dellutle dellesercizo 2022, al netto della quota destmata ai fondi mutualistici
paria 146, 52 curo.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

(Raf. art. 2427, primo comma, numero 4, Codice Civile)

Trattamento di fine rapporto di
lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio 54 664
Variazioni nell'esercizio

Accantonamento nell'esercizio 9138

Litilizzo nell'esercizio 29844

Totale variazioni (20.708)

33.958

Valore di fine esercizio

Il fondo accantonato rappresenta Feffettvo debito della societa al 31/12/2023 verso 1 dipendentt n forza a tale data,

al netto degli anticipi corrsposiy

Debiti

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni
45.980 32.056 13.934

Variazioni e scadenza dei debiti

D cui di durata
Quota Quota
Valore di inizio Variazione  Valore di fine scadants entro seadante olt residua
asarcizio nellasercizio asercizio . superiore a 5
l'esercizio l'esercizio anni
Mota integrativa XBRL al 31122023 Pag. 17
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Obbligazioni

Obbligazioni convertibili

finanziamenti

Dehiti verso banche 1.044
Debiti verso altri

finanziaton

Acconti

Debiti verso fomitori 5.604
Dehiti rappresentati da

titoli di credito

Debiti verso imprese

controllate

Debiti verso imprese

collegate

Debiti verso controllanti

Dehiti verso imprese

sottoposte al controllo

delle controllanti

Debiti tributari 2.830
Debiti verso istituti di 7.970
previdenza e di

sicurezza sociale

Aliri debiti 14.608
Totale debiti 32.056

I debiti pi rilevanti al 31/12/2023 rsuliano cosi costiuilr

Descrizione
Dehiti verso fornitori
Debati verso fomilon
Fatture da ncevere
Dehiti verso banche
Carta di credito
Debiti tribatari
Erano c/ntenute lavoro dipendente

(B22)

12.434

738
243

1.140
13.934

Dehiti verso istituti & presvidenza e d sicorezes sociale

Inps cfcontributi

Inps ofcontributi fere

Inail c/contributi

Altri debiti

Dipendenti c/retnbusoni
Dipendenti cffene da Liguidane
Ritenute smdacali

Soci c/mmborso amoni

422 422

18.038 18.038

3.568 3.568
8.213 8.213

15.7448 15.748
45.990 45.990

15.038
9458
H.SE0

411
422
1568
3.568
213
855
1277
&1
15.748
10,561
4722
290
175

Debiti di durata superiore ai cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su

beni sociali

Mota integrativa *BRL al 31122023
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Adsensi dellart. 2427, comma 1, numero 6 del Codice Civile 31 segnala che non ci sono debiti scadenti olire 5 anmi
¢ non ¢l sono debitl assistit da garanze reall su ben della socicta.

Nota integrativa, conto economico

Valore della produzione
Saldo al 31122023 Saldo al 3111272022 Variazioni
306.716 268.473 38.243
Descrizione 3122023 MM22022 Variazioni
Ricav vendite e prestazioni 245160 228.416 16.744

Variazioni rimanenze prodotti
Variazioni lavori in corso su ordinazione
Incrementi immobilizzazioni per lavon

intemi
Altri ricavi e proventi 61.556 40.057 21.499
Totale 306.716 268.473 38.243

[ ricavi delle vendite ¢ delle prestazioni vengono cosi ripartitt

Des crizione Importo
Ricavi vendite ¢ pres taziond 245160
Ricavi soggiomo convenaon Comuni 56425
Ricavi soggiomo convenzoni altr 112881
Ricavi soggiomo ATS GE413
Ricavi partecipazione vacanse 1.500
Ricavi nsorsa socile 55941
Altri rieav ¢ proventi 61.556
Coninbuti in conte esercizo 58.9949
Sopmvveninae ordinaric attive 2555
Abbuoni e arrotondament attivi 2

Le sopravvenienze ordmarie attive sono composte dal valore relativo alladeguamento di poste di esercia
precedenty

Costi della produzione
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Saldo al 3112/2023 Saldo al 31122022 Variazioni
307.557 264. 748 42 809
Descrizione 322023 3122022 Variazioni

Materie prime, sussidiare e merci 14.838 16.265 {1.427)
Senizi 84161 47.071 3r7.090
Godimento di beni di terzi 228 138 90
Salari e stipendi 149.082 140,658 8.424
Oneri sociali 42179 39.783 2.396
Trattamento di fine rapporto 10.143 14.776 (4.633)
Trattamento quiescenza e simili

Altri costi del personale 800 1.300 {500)
Ammortamento immobilizzazioni immaternali

Ammortamento immobilizzazioni materiali 680 601 ™
Altre svalutazioni delle immaobilizzazioni

Swalutazioni crediti attivo circolante 68 68
Vararione nmanenze matene prime

Accantonamento per rischi

Altn accantonamenti

Oneri diversi di gestione 5.378 4. 156 1.222
Totale 307.557 264.748 42.809
Proventi e onen finanzian

Saldo al 31122023 Saldo al 31122022 Variazioni

1.145 1.159

(10)

Nel corso dellesercrno s1 sono registrati 1 seguenti provent finanzian (non derivanti da partecipazions):

Descrizione
Da partecipazione
Da crediti isctti nelle
immeobilizzazion
Da titoli iscritti nelle immobilizzazioni
Da titodi iscrtti nell'attivo circolante

3122023

322022 Variazioni

Mota integrativa ¥XBRL al 31/12/2023
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Froventi diversi dai precedenti 8 g9 (1)
(Interessi e altri cneri finanzian) 9) (9)
Litili {perdite) su cambi

Totale 1.149 1.159 (10)

Altri prove nti finanzdari

Imprese

soltoposts al
Descrizione Controllate  Collegate  Controllanti controlio delie Altre Totale

controllanti
Interessi su obbligazioni
Interessi su titoli
Interessi bancan e postali 8 3]
Interessi su finanziamenti
Interessi su crediti
commerciali
Altri proventi 1.150 1.150
Arrotondamento
Totale 1.158 1.158

La voce altri proventi fimanear di 1.150 euro si rifensce agh mteressi su titoh.

Importo e natura dei singoli elementi di ricavo/costo di entiti o incidenza
eccezionali

Ricavi di entitd o incide nz ecce donale
(Rif art. 2427, promo comma, n. 13, Codice Cwvile)

In relazmone a quanto disposto dallart. 2427, comma 1, mumero 13 del Codice Civile, si comunica che nel corso

dellesercmo non sono stah rilevat eventi di natura eccenonalk.

Imposte sul reddito d'esercizio, correnti, differite e anticipate

La Cooperativa, essendo una Cooperativa sociak, gode dellesenzione dalke mposte come segue:
—  IRAP: esenaone totale an senst dellart. 1 comma 7 e 8 LR 18122001, come confermato dalla L.R.
mumero 10, art. 77 del 14/07/2003 della Regone Lombardia,

Mota integrativa ¥XBRL al 31/12/2023 Pag. 21

Comunita Socio Sanitaria “La Famiglia”— Cooperativa Sociale a Responsabilita Limitata Pagina 31



COM.ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOP.SOCA RL

—  IRES: esenmone totake ai sensi dellant. 11 della Legee numero 602/1973.

Fiscalitd differita / anticipata

MNon s1 sono verificatt 1 presuppost ai fim del cakcolo dells fiscalitd corrente né anticipata o differita, mfatn:

— e attvita dervanti da mmposte anticipate non sono state rikvate m quanto non sono presentt, nellesercro m
corso, differenze temporance deducibilt

— k attvitd derivanti da mposte differite non sono state nlevate m quanto non si sono verificate differenze
temporance tassabile.

Nota integrativa, altre informazioni

Dati sull' occupazione

(Raf art. 2427, primo commea, numero 15, Codice Civile)

L'organico medio azendale, rpartito per categoria, non ha subito, rspetto al precedente esercimo, akuna
VArIAZONE.

Altri Totale
Dirigenti Quadri Impiegati Oparai dipendenti  Dipendenti

Mumers medio 1 5 6

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e
impegni assunti per loro conto

Ad sensi dellart. 2427, comma 1, numero 16 del Codice Civike si comunxca che non sono stati erogati compensi agh
amminstratort
Impegni, garanzie e passivita potenziali non risultanti dallo stato patrimoniale

In conformitd con quanto disposto dallart. 2427, primo comma, numero 9, del Codice Crvile si mforma che non
S0n0 presentl mpegnl, garanze ¢ passivitd poteremrl non rsultanti dallo stato patrmoniale
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Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Ad senst dellart. 1, comma 125, della Legge 4 agosto 2017, . 124, in ottemperanza all’obbligo di trasparenza, si
seamala che sono state ncevule sovwenzmom coninbuty, ncarichi retribull ¢ comunque vantagel ccononuct di
quahmgue genere da pubbliche ammnstrazion:.

Dati identificativi del soggetio erogante | Somma’alore dell"erogasione liberale Causale
Comune di Treviglio 12,800 fﬂ‘ﬁ‘:ﬂ:ﬂﬁ‘f"’ € atta
Mmisiero dellEconoma 3023 Coninbuto 5 per mille
Rmomsa Socale Gera D'Adda [KLL) Coninbuto fondo socile regionale
ATS 555 Contributo gestorn strutture
sOCI0-as s lenzal
TOTALE 17.37%

Si rmvia, molire, al Regstro Nazionale degh amt di Stato per eventuall ulierion mformaziont relativi a vantags
cconomict riconosciutl assolvendo m tal modo 'obblgo mibrmatve di trasparenea di cw alla Legpe 1242017, n
conformita a quanto previsto dal’art. 1, co. 125-quinquies, L. 124/2017.

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Ad sensi dellart, 2427, comma 1, munero 22-septies del Codice Civile, s1 propone allassemblea di destmare Futik
d'esercizo part a 307,60, come segue:

il tawbon o s ereizio al 31/12/2023 Euro 31}?.ﬁﬂ|
3P4 a nserva kegale indivisibile L 90477 Euro '5‘2.28|
[TF0 a nserva stmordmara mdivisibile L 90477 Eurs 2]5.32]

113% (9,23 Euro) al fondo rutabstico art. 11 L.39/92 non viene versato, in quanto non raggunge i limite mmimo
previsto di 10,33 euro; per tanto viene versato al fondo di rserva straordinana indivisibike art. 12 L9077

Nota integrativa, parte finale

Altre informazioni

Documentazione della prevalenza (art. 2513 del codice civile)

Per quanto riuarda b prevalenza si precisa che b Cooperativa in quanto sociake non ¢ tenuta al rspetto dei requsit
di cut allart. 2513 del Codice Cwvile, cosi come stabilisce lart. 11-septies delle dispostion per lattuazione del
Codice Civik ¢ disposmaon transttorie (LD, numero318/1942 ¢ successive modifiche).
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Fsercizio 2023 Fsercizio 2022
Costo del lavoro soct (BT) [i] 0 0 0
Costo del lavor soci (BS) b ) 2 1007 196517 1007
Totale costo del lavoro verso soci 02.204 100%: 196517 100%:
Costo del lavoro tera non soci (BT) [i] 0
Costo del lavoro ters non soct (BY) 1] 0
Totale cos to del lavoro verso ter 0% 0% 0% 0%
Toiale cosio del lavore 202204 100% 196517 180%

51 rikva m mento all’articolo 2545-sexies del Codice Civile che per I'esercizio m oggetto non sono stati previsti
ristorni ai socL

Ammissione e dimissione soci
Infine, m relazione alle determmanon assunte dagh ammmnstratort con rguardo allammissione ¢ dmssione di socy, s1
procede di seputo ad esporre mdettagho 1 movimenti regstrati nel corso del 2020 con nguardo ai rapporti con 1

soCL

numero det social 31/12/2022 n 30

domande di ammussione pervenute nel 2023 nl
domande di ammssione accolie nel 2023 nl
recess di soct pervenuti nel 2023 n(
recessi di soct accolt nel 2023 n 0
Totak social 31/12/2023 n 31

A complemento della sezone *Alire mformaznon” della presente Nota Integrativa si specifica che:

- non sono ntervenute operazon realzmte con parti correlate, ai senst dellart. 2427, punto 22-bi del Codice
Cvile;

- non sono stati stipulati accordi non rsultanti dallo stato patrmomiale ¢ con effetto patmmonmle, fmansano ed
economico, ai sensi dellart. 2427, punto 22-ter del Codice Civiks;

- non sussistono fnandamenti destmati ad uno specifico affare.

La societa si & avvalsa della facoltd di esoncro dallobbligo di redazione del bikincio consobidato ai sensi dellart, 27
del D Lgs. 127/1991, non ricorrendone 1 presuppost dimensionali di cui al primo comma dello stesso articolo,

La presente nota miegrativa ¢ redatta secondo quanto previsto dal Codice Civile e dai principi contabil

Per ottemnperare agh obblighi di pubblicazone nel Regstro delle Imprese, una volta approvata, sard convertita
formato XBRL; pertanto potrebbero essere poste m essere aloune varaziom formab necessarke per rendere tale
nota miegrativa compatibile con il formato per il deposito.

Il presente bilancio, composto da Stato patnmoniale, Conto Economico ¢ Nota Integrativa, rappresenta m modo

vertiero ¢ corretto la situazone patrimoniak ¢ finansana nonché il rsultato economico dellesercizio ¢ comisponde

alle rsultanze delle sentture contabal

Dichiarazione di conformitia del bilancio
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Ad sensi dellart. 47 del D.P.R numero 4452000, s1 dichiara che i documento mivrmatico m formate XBRL
contenente lo Stato Patrmoniak, il Conto Economico ¢ b Nota Integrativa sono conformi an comspondenti

documenti origmah depositati presso la Cooperativa.

Il Presidente del Consigho di Ammimisira sone

{Cesare Lombardi)
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4. RELAZIONE DEL REVISORE CONTABILE SUL BILANCIO AL 31 DICEMBRE 2023

Longaretti D.ssa Paola

Revisore Contabile

Via Locatelli 5 — 24047 Treviglio (Bg)
Codice Fiscale LNGPLAG8A43L400R
Telefono 0363 303830

Spett.le

Comunita Alloggio La Famiglia
Cooperativa Sociale ar.l.

Via Monsignor Portaluppi 16
24047 Treviglio (Bg)

COMUNITA’ ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOPERATIVA SOCIALE AR.L.

Sede in VIA M. PORTALUPPI 16 - 24047 TREVIGLIO (BG) Capitale sociale Euro 775,00 i.v.

Relazione del Revisore contabile sul bilancio al 31/12/2023 ai sensi dell'art.
14 del D.Igs. del 27 gennaio 2010, n.39

Agli Soci della COMUNITA’ ALLOGGIO LA FAMIGLIA COOPERATIVA SOCIALE AR.L.

Ho svolto la revisione legale del bilancio d'esercizio della Societda COMUNITA'ALLOGGIO LA FAMIGLIA
COOPERATIVA SOCIALE A R.L., costituito dallo stato patrimoniale al 31/12/2023, dal conto economico, dal
rendiconto finanziario per I'esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

Giudizio senza modifica

A mio giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria della Societa COMUNITA' ALLOGGI LA FAMIGLIA COOPERATIVA SOCIALE A
R.L. al 31/12/2023 e del risultato economico e dei flussi di cassa per l'esercizio chiuso a tale data, in
conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione

Elementi alla base del giudizio

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le mie
responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilita del revisore
per la revisione contabile del bilancio d'esercizio della presente relazione. Sono indipendente rispetto alla
Societa in conformita alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili nell'ordinamento
italiano alla revisione contabile del bilancio.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio.

Richiamo di informativa
Il mio giudizio non contiene rilievi con riferimento a tale aspetto.

Responsabilita degli amministratori per il bilancio d'esercizio

Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione
e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per
consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o0 a comportamenti o
eventi non intenzionali.

Gli amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Societa di continuare ad operare
come un'entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per I'appropriatezza dell'utilizzo
del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli
amministratori utilizzano il presupposto della continuita aziendale nella redazione del bilancio d'esercizio a
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meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione della Societa o per l'interruzione
dell'attivita o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Responsabilita del revisore

| miei obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d'esercizio nel suo complesso
non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e I'emissione di
una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato
di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi
di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori
possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali @ sono considerati significativi
qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di
influenzare le decisioni economiche degli utilizzatori prese sulla base del bilancio d'esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) ho
esercitato il giudizio professionale e ho mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della
revisione contabile. Inoltre:

« ho identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d'esercizio, dovuti a frodi o a
comportamenti o eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali rischi; ho
acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio. Il rischio di non individuare
un errore significativo dovuto a frodi & pil elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo
derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare I'esistenza di collusioni,
falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno;

« ho acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile allo scopo di
definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio sull'efficacia del
controllo interno della Societa;

« ho valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime contabili
effettuate dagli amministratori, inclusa la relativa informativa;

e sono glunta ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte degli amministratori del
presupposto della continuita aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull'eventuale esistenza di
una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla
capacita della Societa di continuare ad operare come un'entitd in funzionamento. In presenza di
un'incertezza significativa, sono tenuta a richiamare I'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa
informativa di bilancio ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella
formulazione del mio giudizio. Le mie conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data
della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che la Societa cessi
di operare come un'entita in funzionamento;

« ho valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d'esercizio nel suo complesso, inclusa
l'informativa, e se il bilancio d'esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo da fornire
una corretta rappresentazione.

« ho comunicato ai responsabili delle attivitd di governance, identificati ad un livello appropriato come
richiesto dagli ISA ltalia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i
risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate nel
corso della revisione contabile.

Treviglio, 15/04/2024

Il Revisore contabile
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